
ДОКЛАД  

за дейността на Сдружение „Ареа 05, Дистрикт 30, Зонта Интернешънъл“ 

 2023 година 

 

 

 
 
Бе направен преглед на активностите и събитията, както и на постиженията на Ареа и 

клубно ниво за първите месеци на биениума 2022-2024 г. 
 

• Отбелязана бе активната и резултатна работа на всички Зонта клубове въпреки 
условията на пандемия и рестриктивни мерки   

• Основно докладът отбеляза активната работа по всяка една от 4-те цели на 

биениума 
 

1. По цел №1 - Проекти 
 

а/ Проект на Ареа ниво „И аз искам да посрещна 

слънцето“ в подкрепа на кризисните центрове 
 
Проектът бе развит в 2 направления: 
 

• Първо направление -  проект под името „Не се страхувай! Бъди 

информиран!“ и подаден за финансиране по Норвежката програма на 

Министерство на културата.  
• Второ направление – „Зонта казва НЕ на насилието!“ – по време на 16-дневката 

на клубно ниво всички клубове работиха независимо и особено интензивно в 

подкрепа на кризисните центрове. 
 

 б/ Проект „НЕ на кибернасилието сред младите хора!“  
По отношение на проекта бе докладвано, че подготвеният и подаден за европейско 

финансиране проект не е одобрен, но се предложи да бъде разработен със собствени 

сили. Партньори по проекта са: 

▪ ГДБОП, като партньор и главен участник в обучение на модератори и 

доброволци;  

▪ UNICEF България 

▪ Министерството на Образованието и Науката, съответните Регионални 

управления на образованието, Студентски съвети и Университети; 

▪ Синдикат на българските учители. 

Дейностите, извършени по проекта са: 

 Обучени са над 500 доброволци, които са провели информационни срещи и са 

обучили още над 2000 души 

 

▪ информационни срещи в училища, центрове за работа с жени и деца, с други 

неправителствени организации работещи по въпросите свързани с насилието 

върху жени и деца, местни и централни власти; 

▪ информационните срещи, организирани от МОН и СБУ в Университети и 

училищата, присъствието и участието на студенти и ученици в обучението и 

дейностите по проекта; 

▪ информационни срещи в неправителствени организации, МВР-ГДБОП, Общини; 

 

 
 



 в/Зонта казва ДА на образованието!“  
 

Даден бе анонс за мотивация на кандидати за стипендии по програмите – Джейн 

Клаусман, Амелия Еърхарт и Млади жени в технологиите/ 
 

Отчетена бе работата на Зонта Университета, както за обучаване на членовете на 
клубовете, така и за популяризиране дейността на Зонта сред симпатизанти и 
съмишленици. 
 

          г/ Подкрепа за украинските бежанци 
 

- Предоставяне на подслон и стоки от първа необходимост на бежанците 
-„Ново начало“- обучение на бежанците по български език 
  
-„ТРУДОВА БОРСА ЗА БЕЖАНЦИТЕ ОТ УКРАЙНА И БЕЗРАБОТНИ БЪЛГАРСКИ 

ЖЕНИ“ – подпомагане на търсещите работа да намерят своята трудова реализация 
 
                   д/ ЗОНТА КАЗВА НЕ НА НАСИЛИЕТО 
-клубовете се отчетоха относно активностите по тази цел. Във всеки един клуб са 

орагнизиарне срещи на тема „Не на насилието” с участието на институции и други НПО.  
-отчетено е сътрудничеството на ЗОНТА клубовете с кризистни центрове и 

жертви, настанени в тях. 
 
 
 

2. По цел №2 – Членство 
 
По случай знаменателните за Зонта дати – годишнината от основаването, денят на 

Амелия Еърхарт и 8 март – денят на жълтата роза и международният ден на жените, 

бе отчетено провеждането на срещи на ареа и клубно ниво с участието на членовете 

и външни лектори и гости. 
 

Бе изтъкнато, че Зонта Университетът е основен инструмент за утвърждаване на 

членската маса и привличане на нови членове в изпълнение на задачата в  

структурите на Зонта да няма клубове с по-малко от 10 членове. 

Всички клубове  работят активно в това направление.  
• Една от основните цели на този биениум е създаването на Golden Z club на Ареа 

ниво и клубовете бяха призовани да работят активно по тази задача.  
• Имаме поставена цел за създаване на Е-клуб в Ареата и всички президенти ще 

бъдат информирани как да работят по тази цел. 
 

3. По цел №3 – Финансиране 
 
 

На ареа ниво се проведе ежегодния празник „Еньовден” през месец юни и се събраха 
средства от дарения на участниците. 
 
 

4. По цел №4 – ПР и комуникации  
• Бе докладвано, че комуникацията на ареа и клубно ниво се осъществява 

както  онлайн, така и чрез срещи, семинари и обучения за подготовка на 

документация и работа по проекти.  
• Всички клубове работят активно в социалните мрежи – Facebook и Instagram, 

всички събития са отразявани чрез радио и телевизионни медии. както и в 

пресата.  
• Всички клубове дават видимост и гласност на различни събития, канейки 

членовете на Ареата, партньори и съмишленици.  



• Бе създаден профил на Ареа 05, който вече има повече от 1200 

последователи.  
• Активно се работи по промотиране на Ареа 05 Instagram и Facebook 

страницата, в които последователите нараснаха значително.  
• Редовно се ползва онлайн пространството в Google drive , където всеки клуб 

има собствена папка с информация за споделяне с останалите и може да 

намери и да качва полезна информация за дейността на Зонта на 

международно, Ареа и клубно ниво. 

 

 

 

Отчет, план, перспективи.  
 

В Сдружение „Ареа 05, Дистрикт 30, Зонта Интернешънъл“ са включени 11 клуба, 
както следва: 
 

- 8 клуба в Република България  
 

1.Зонта клуб Велико Търново 
 
 

2.Зонта клуб Бургас 
   

3.Зонта клуб Варна 
 

4.Зонта клуб Пловдив 
  
 

5.Зонта клуб Русе 
  
 

 
 

6.Зонта клуб София 
 

7. Зонта клуб Стара Загора 
8. Зонта клуб Света София 
 
- 3 клуба в Румъния 

 

1.Зонта клуб Букурещ 
2.Зонта клуб Плоещ 
3.Зонта клуб Валия Прахова 
 

 
 
 

Всички клубове в Ареа 05 работиха усилено в изпълнение на поставените  
цели, като се включваха активно във всички инициативи в своите градове. 
Сега планират дейността си за следващия период за реализиране каузите на 
Зонта в областта на застъпничеството, образованието и закрила на жертвите 
на насилие, както и промените в законодателството за превенция срещу 
всякакъв вид насилие. 
Подготвят се нови проекти, свързани с обстановката в световен мащаб и в 
частност в съответните държави. 
 
                                Изготвил доклада: Диана Иванова 
                                                               /Вице Ареа Директор/ 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


